
Stephan Gerhard Huber: Literatur zu Führung und 
Management bei Carl Link

Vor dem Hintergrund einer erweiterten Selbstständigkeit und stärkeren 
Eigenverantwortung der Einzelschule sind pädagogische Führungskräfte 
wichtig für die Entwicklung der Qualität schulischer Arbeit. Deshalb 
 bedarf es einer kontinuierlichen Professionalisierung von pädagogischen 
Führungskräften. Das Handbuch bietet einen Überblick und vertiefte 
Einblicke in die verschiedenen Inhalte und Methoden der Führungs-
kräfteentwicklung. 

Vernetzungen sind vielfältig. Ziel ist, die bildungsbio gra fi schen Möglich-
keiten der Kinder und Jugendlichen zu verbessern und damit ein Mehr an 
Bildungsqualität zu erreichen. Hierfür braucht es professionelle Akteure 
und ein kohärentes Gesamt system, in dem alle ihren Beitrag leisten, und 
zwar aufeinander abgestimmt und ineinander greifend. Führungskräfte in 
(Bildungs-)Einrichtungen, die als „System Leaders“ innovative professio-
nelle Lerngemeinschaften aufbauen, spielen in diesem Prozess eine 
 entscheidende Rolle. Erfahrene Autorinnen und Autoren aus der 
 Bildungspolitik, der Wissen schaft und der schulischen und kommu-
nalen Praxis berichten aus ihren berufl ichen Kontexten und geben 
wertvolle Impulse und Anregungen für die eigene Arbeit.

Stephan Gerhard Huber

Handbuch Führungskräfte-
entwicklung
Grundlagen und Handreichungen zur Qualifi zie-
rung und Personalentwicklung im Schulsystem

1. Aufl age 2013, 1.044 Seiten, gebunden,
€ 94,95
ISBN 978-3-556-06033-9

Stephan Gerhard Huber

Kooperative Bildungslandschaften
Netzwerke(n) in und mit System 

Praxishilfen Schule
1. Aufl age 2014, 358 Seiten, kartoniert,
€ 39,95
ISBN 978-3-556-06311-8 

Als Schulleiterin, als Schulleiter, sind Sie weit mehr als eine Lehrkraft 
mit Verwaltungs auf ga ben. PraxisWissen SchulLeitung unterstützt Sie 
dabei, die Bandbreite Ihrer Schulleitungsaufgaben professionell, effi zient 
und qualifi ziert wahr zunehmen. Sie erhalten klare Konzepte und Metho-
den, damit Sie Ihre Schule erfolgreich leiten können. Sie profi tieren von 
Erfahrungen von Schulleiterkollegen und erhalten Impulse aus Wirtschaft 
und Praxis. Alle – insgesamt über 1.700 – Materialien stehen Ihnen 
im Abonnentenbereich unseres Portals www.schulverwaltung.de 
zum Download zur Verfügung. 

Mit kontinuierlich steigenden Anforderungen an die Schule werden 
Steuergruppen für die Qualität und Entwicklung der Schule und des 
Unterrichts immer bedeutsamer. Die Arbeit der schulischen Steuer-
gruppen ist vielfältig: Sie reicht von der Initiierung und Umsetzung 
einzelner päda gogisch-didaktischer Projekte über das Erstellen und 
Fortschreiben des Schulprogramms bis hin zur Durchführung oder 
Nutzung von Eva lu ationen im Rahmen des Qualitätsmanagements 
der Schule.

Stephan Gerhard Huber

Handbuch Steuergruppen
Grundlagen für die Schulentwicklung 
und das Schulmanagement 

4. umfassend aktualisierte und erweiterte 
Aufl age 2017, gebunden, 
€ 64,95
ISBN 978-3-556-06568-6

Erscheint voraussichtlich im 1. Halbjahr 2017

Bartz / Dammann / Huber / Klieme / 
Kloft / Schreiner (Hrsg.)

PraxisWissen SchulLeitung
Online-Werk
Preis pro Monat € 17,83 
ISBN 978-3-556-01013-6

Bartz / Dammann / Huber / Klieme / 
Kloft / Schreiner / von der Gathen (Hrsg.)

PraxisWissen SchulLeitung 
Grundschule
Online-Werk
Preis pro Monat € 16,–
ISBN 978-3-556-06092-6

Prof. Dr. 
Stephan Gerhard Huber

Der Bildungsforscher Prof. Dr. Stephan Gerhard Huber leitet das Institut für Bildungsmanagement und Bildungsökonomie 
der Päda gogischen Hochschule Zug in der Zentralschweiz. Seine Arbeitsschwerpunkte sind u.a. Organisationspädagogik, 
System beratung, Bildungs management, Schulqualität und Schulentwicklung sowie Professionalisierung von Lehrkräften und 
pädago gischem Führungspersonal. Er ist Mitglied in europäischen und außereuropäischen (wissenschaftlichen) Vereinigungen, 
Beiräten und Kommissionen, Dozierender an Hochschulen und Projektleiter diverser Forschungsprojekte. In seiner Heraus-
geberschaft erscheinen seit mehr als 12 Jahren bei Carl Link erfolgreiche Handbücher, Fachzeitschriften und Praxishilfen für 
schulische Führungskräfte, die sich längst zu Standardwerken im Bereich schulischen Managements entwickelt haben.

Jetzt 
vormerken!
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Jahrbuch Schulleitung 2015
€ 36,95  •  ISBN 978-3-556-06751-2

Jahrbuch Schulleitung 2012 (Online-Ausgabe)
€ 29,95  •  Online-Artikelnummer: 66600297
Jahrbuch Schulleitung 2013 (Online-Ausgabe)
€ 36,95  •  Online-Artikelnummer: 66600298
Jahrbuch Schulleitung 2014
€ 36,95  •  ISBN 978-3-556-06546-4

PraxisWissen SchulLeitung Grundschule
€ 16,– pro Monat  •  ISBN 978-3-556-06092-6

PraxisWissen SchulLeitung
€ 17,83 pro Monat  •  ISBN 978-3-556-01013-6

Kooperative Bildungslandschaften
€ 39,95  •  ISBN 978-3-556-06311-8

Handbuch Steuergruppen
€ 64,95  •  ISBN 978-3-472-06568-6

Handbuch Führungskräfteentwicklung
€ 94,95  •  ISBN 978-3-556-06033-9

Jahrbuch Schulleitung 2016
€ 36,95  •  ISBN 978-3-556-07023-9
Jahrbuch Schulleitung 2017
€ 36,95  •  ISBN 978-3-556-07128-1
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€ 29,95  •  Art.-Nr. 99017000

Stephan Gerhard Huber

Jahrbuch Schulleitung 
2017

Befunde und Impulse 
zu den Handlungsfeldern 

des Schulmanagements 
Schwerpunkt:

Wie viel Chef darf es sein? 
1. Aufl age 2017, ca. 300 Seiten, 

kartoniert, € 36,95
ISBN 978-3-556-07128-1

Erscheint voraussichtlich im 
1. Halbjahr 2017

Bereits erschienen:

Jahrbuch Schulleitung 2012

Jahrbuch Schulleitung 2013
Schwerpunkt: gesunde Schule

Jahrbuch Schulleitung 2014
Schwerpunkt: Inklusion – Umgang mit Vielfalt

Jahrbuch Schulleitung 2015
Schwerpunkt: lernwirksam unterrichten und fördern

Jahrbuch Schulleitung 2016
Schwerpunkt: schwierige Personalsituationen

Sichern Sie sich das „Best-of“ mit praxisrelevanten und 
innovativen Ideen für den eigenen Schulalltag

SHOP           www.schulverwaltung.de           

Jahrbuch Schulleitung im jährlichen Bezug  •  € 29,95  •  Art.-Nr. 99017000Im Abonnement sparen!
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